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Rozwdj w niestabilnym i zmieniajgcym sie $wiecie

Program szkoleniowy FEGIME 2025 (FAMP) zgromadzit mfodych lideréw z
14 krajéw, aby wzmocnié ich umiejetnosci strategiczne i przywédcze poprzez
do$wiadczenia immersyjne i wspdtprace miedzynarodowq.

Terminy spotkan

Szczyt poswiecony energii odnawialnej w Niemczech

Szczyt WATTsNEXT zorganizowany przez FEGIME Deutschland zgromadzit
cztonkdw i dostawcdw na pokfadzie todzi elektrycznej, aby oméwié transformacje
energetyczng Niemiec, zaprezentowaé zréwnowazonych rozwiqzari oraz promowad
rozwdj sektora elektrycznego.

Wspieranie innowacji i rozwoju osobistego

FEGIME Espaia zorganizowafo FEGIME Campus 2025, tqczqe szkolenia z zakresu
sztucznej inteligenciji, umiejetnosci interpersonalnych i rozwoju osobistego w celu
wzmochnienia innowacyjnosci i przywddztwa wsréd swoich cztonkdw.

Dobre wieéci z Gregiji

W 2025 roku firma KAFKAS wyréznita sie innowacjami w zakresie technologii
cyfrowych i logistyki, rozbudowujgc swoje zautomatyzowane centrum dystrybucyjne
i odnawiajgc salon wystawowy oswietlenia, aby zapewnié kreatywne i wydajne

doswiadczenia. il
=

Kamieri milowy dla branzy elekirycznej w Argentynie §

FEGIME Latam organizuje pierwsze spotkanie partneréw i dostawcéw w Buenos Aires.

Czworonozny kolega z misjq ratowania zycia

Berggard Amundsen sponsoruje Amunda, psa wykrywajqgcego miny, ktéry po

rygorystycznym szkoleniu ratuje zycie w Ukrainie.

Inteligentna obstuga klienta na miare XXI wieku

GRODNO wprowadza na rynek AiGrodno, wirtualnego asystenta opartego na

sztucznej inteligencii, ktéry zapewnia cafodobowe wsparcie techniczne usprawniajqc

obsfuge zakupdéw dla klientéw.

30-lecie FEGIME Portugal

FEGIME Portugal swietowafo 30-lecie istnienia, gromadzge czfonkéw i pracownikéw

podczas wzruszajgcego, miedzypokoleniowego wydarzenia, podkreslajgcego

dziedzictwo, wartosci i przywddztwo w branzy elektrotechniczne;.

Nie tylko ,grupa zakupowa”

FEGIME UK $wigtuje 50-lecie, ewoluujgc od prostej przeobrazajqc sie z prostej

,grupy zakupowe|” w sie¢ 38 dystrybutoréw elektrycznych o szerokim zasiegu i

stafym wzroscie.

Raporty od

ABB, CIMCO, EATON, HAGER, HAUPA, HellermannTyton, Ledvance, Mennekes,

Nexans, OBO, Phoenix, Schneider, Siemens, Signify, TELEVES, TME, Trilux, {S}

Weidmiiller i Zumtobel.
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Redakeyiny

Patrzgc wstecz na rok 2025 — méj trzeci rok w
FEGIME — odczuwam ogromngq satysfakcje z
naszych wspélnych osiggnied.

To byt wyjagtkowo intensywny i pefen
emocji rok, mimo wyzwan na rynku
europejskim, wielu cztonkéw zakonczyto
go z bardzo dobrymi wynikami, a
niektérzy mogq pochwali¢ si¢ nawet
dwucyfrowym wzrostem. To naprawde
ogromny sukces dla wszystkich.

Na arenie miedzynarodowej skupiliémy sie na wymianie
do$wiadczen miedzy cztonkami i dostawcami. 18.

Kongres FEGIME w Porto, odbywaiqcy sie pod hastem
,Empowering the Future” (z ang. Wzmacnianie przyszioici),
okazat sie wielkim sukcesem — inspirujqce prezentacije i
mnéstwo okazji do nawigzywania kontakiéw, zgodnie

z tradycyjnym stylem i jakosciq FEGIME. W pierwszei
pofowie roku odbyty sie dwa spotkania Komitetu SPS, ktére
pozwolity rozwingé wspdtprace w grupie oraz z naszymi
strategicznymi partnerami na poziomie operacyjnym.

Ogromng rado$é sprawifo mi réwniez obserwowanie
znakomitych osiggnigé poza Europq. Nasi partnerzy z
FEGIME Latam zorganizowali swoje pierwsze spotkanie
Partneréw i Dostawcédw w Buenos Aires, gromadzqgc ponad
170 lideréw branzy i reprezentantéw 60 réznych firm.
Wiecej na temat tego wyjatkowego wydarzenia mozna
Oczywiscie musze réwniez wspomnie¢ o dziataniach

naszej organizacji mtodego pokolenia, FEGIME Future.

Po prawie 10 latach grupa powrécita do Ashridge House

pod Londynem, aby wzigé udziat w programie 2025
FEGIME Advanced Management Programme (FAMP)
zorganizowanym przez czofowq fransatlantyckq szkofe
biznesowq Hult Ashridge. (W tym numerze znajduie sie
réwniez relacja z tego inspirujgcego tygodnia nauki). Ponadto
ich nowa inicjatywa — dla projekiéw zréwnowazonego
rozwoju w catym FEGIME — byla prawdziwym hitem
Kongresu. Zgfoszono prawie 60 projektéw z 10 krajéw, a
zwycigzcy zostali zaprezentowani na scenie.

Podsumowujqc, jestem niezwykle zadowolona z tego,

co udafo nam sig osiggngé w tym roku w FEGIME.
Zrealizowaliémy wiele naszych celéw, wzmocnilismy
wspdtprace w grupie oraz z naszymi strategicznymi
partnerami, a takze konsekwentnie wspieramy aktywnq
nowq generacie lideréw, ktérzy poprowadzq FEGIME w
kierunku zréwnowazonej przysztosci. Wraz z koricem roku
chciatbym przestaé najserdeczniejsze zyczenia $wigteczne
Parstwu i Paristwa bliskim.

ZYCZE PANSTWU SWIATECZNEGO
OKRESU PEENEGO RADOSCI, SPOKOJU
| ZAStUZONEJ CHWILI, ABY ZATRZYMAC
SIE I CIESZYC SIE TYM, CO NAPRAWDE
WAZNE.

Anna Hellinger,
Dyrektor zarzqdzajgcy FEGIME

WODIWIOIS
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FAMP 2025

# Rozwoj w niestabilnym i zmieniajgcym sie swiecie.

Zaawansowany program
zarzgdzania FEGIME
(FAMP) 2025, realizowany
wspolnie z renomowanymi
szkotami biznesu Hult
Ashridge okazat sie

prawdziwym sukcesem.

Po prawie 10 latach FEGIME

Future powrdcifo do Ashridge

House pod Londynem, aby wzig¢
udziat w programie FEGIME
Advanced Management Programme
(FAMP) 2025, organizowanym

we wspdtpracy z czotowq
transatlantyckq szkofq biznesowq
Hult Ashridge. W dniach 12-18
pazdziernika 38 przedsiebiorcéw
nowej generaciji z 14 krajéw
FEGIME spotkafo sie, aby doskonali¢
swoje umiejetosci przywddcze w
nieustannie zmieniajgcym sig Swiecie.
Jak zawsze byla to zréznicowana
grupa, co zawsze podnosi jakos¢
wymiany. Niektérzy byli weteranami
pierwszego wydarzenia w Ashridge
w 2016 roku, 11 0sdb uczeshiczyto
w FAMP po raz pierwszy — w tym
pierwszy w historii ukrairiski uczestnik
FEGIME Future.

Nie tylko atmosfera naukowa byta znajoma dla czeéci uczestikéw. Profesor
Neil Twogood, jeden z ekspertéw Ashridge, ktérzy brali udziat w FAMP
2024, doskonale przygotowat wyjatkowy, indywidualnie dopasowany
tydzier dla FEGIME Future:

JTJEGOROCZNY PROGRAM MA NA

CELU PRZYCZYNIC SIE DO ROZWOJU
PRZYSZtOSCIOWEGO | DOJRZALEGO
ZESPOLU KADRY KIEROWNICZES DLA FIRM
CZtONKOWSKICH FEGIME, ZROZNICOWAC
DOSWIADCZENIA UCZESTNIKOW |
PRZYGOTOWAC ICH DO STAWIANIA CZOtA
ZMIANOM | TRANSFORMACII, ABY MOGLI
SKUTECZNIE PROWADZIC SWOJE ZESPOLY W
PRZYSZtOSCI."
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FAMP 2025

Aby to osiggngé, Ashrid-
ge zidentyfikowato cztery
kluczowe umiejetnosci do
rozwinigcia przez grupe:

Myslenie strategiczne i sztuka
przekonywania

Komunikacja oparta na wizji
Strategiczne, zespofowe
podeiicie do przywddztwa
Przewodzenie transformaciji i
zmianom

Jak wiec wygladato to w praktyce?
Nauka w Ashridge nigdy nie jest
pasywnym, ale w pefni immersyjnym
doswiadczeniem - i program 2025
FAMP nie byt wyjqtkiem. Kadra
naukowa przygotowata dwie duze
interaktywne symulacje. Pierwsza z
nich — , Stretch” — pozwala zespofom
prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg
w konkurencyjnym  $rodowisku

i zmieniajqgcych sie warunkach
gospodarczych, aby poméc liderom
w nauce strategii i przywddziwa.
Czas jest przyspieszony, a rok mija

w ciggu kilku godzin. W ten sposéb
mozna zbadaé wplyw decyzji
strategicznych na firmy i rynek, na
kiérym dziatajq. ,The Leadership
Lens"to jednodniowa, angazujgca
emocjonalnie symulacja, kiéra
pomaga liderom naprawde
zrozumie ich system wartoéci,
rozwing¢ odwage do obrony tego,
w co wierzq, i sta¢ sie bardziej
samos$wiadomymi. To intensywne
doswiadczenie — pod warunkiem,
Zze jeste$ gotdw na szczero$¢ wobec
siebiel Octavio Bernardinez (FEGIME
Latam): , Moje doéwiadczenia

z FAMP 2025 byly niezwykle
pozytywne. Synergia w grupie, w
potgczeniu z doskonalq lokalizacjq
oraz wysoki poziom profesoréw,
sprawily, ze bylo to naprawde
wzbogacajgce doswiadczenie.
Zabieram ze sobgq praktyczne
spostrzezenia, kiére wykorzystam

w naszych firmach, zwlaszcza

na rynku, ktéry wymaga lideréw
gotowych do zarzgdzania zmianami
i dostosowywania sie do aktualnych

wymagan.” Tydzien zwiefczyla
tradycyjna ceremonia wreczenia
certyfikatéw, podczas ktérej Prezes
FEGIME, Nuno Lameiras, oraz
Dyrektor Zarzqdzajgca, Anna
Hellinger, mieli zaszczyt wreczyé
wyrdznienia.

Terminy spotkan

Spotkanie FEGIME Future z Siemens, Zug (CH)

18.03 -

20.03.2026

Walne zgromadzenie akcjonariuszy, paryz

Spotkanie Komitetu SPS (Top &), Frankfurt.

15.04 -
17.04.2026

FEGIME Future, Rzym.

Spotkanie Komitetu SPS, Frankfurt.

10.06 -

12.06.2026

Dzien FEGIME

Walne zgromadzenie akcjonariuszy, Wilno
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FEGIME Deutschlana

Szczyt Energii Odnawialnej w Niemczech.

»Quo vadis, Niemcy?” to pytanie czesto
zadawane podczas Szczytu Energii
Odnawialnej FEGIME Deutschland

WATTsNEXT”.

Od dziesigcioleci , Energiewende” (,transformacija

energetyczna”) jest czestym tematem

kontrowersyjnych debat politycznych w Niemczech.
Kolejne rzqdy prébowaty wprowadzaé nowy,
bardziej zréwnowazony system energetyczny,

ktéry nie opiera sie juz na paliwach kopalnych ani
energii jgdrowej, lecz stawia na odnawialne zrédta
energii, efektywno$é energetyczng oraz $wiadome

zarzqdzanie zuzyciem.

To tematy kluczowe dla naszej branzy, dlatego

nasi koledzy z FEGIME Deutschland zaprosili stu
swoich czfonkéw na spotkanie z partnerami oraz
prelegentami, by wspdlnie oméwié aktualng sytuacje
i mozliwe scenariusze na przyszto$é. Efektem byto
zorganizowanie dwudniowego Szczytu Energii
Odnawialnej FEGIME pod wymowng nazwg

SWATTsNEXT”.

Aby podkredli¢ pierwszq i
najwazniejszq mysl — ze wszyscy

z naszej branzy plyniemy tq samg
todzig — organizatorzy wykazali

sie prawdziwgq kreatywnosciq i
zorganizowali wydarzenie... wiaénie
na todzi. | o nie byle jakiej, lecz

— co idealnie pasuje do fematyki
spotkania — na todzi elekirycznej ,EMS
Bigge”, jednej z dwdch catkowicie
elekirycznych jednostek kursujgeych po
jeziorze Biggesee w regionie Sauerland
(miedzy Dortmundem a Kolonig).

Uczestnicy, kidrzy nie sq zeglarzami,
zradoéciq przyjeli informacie, ze
wydarzenie rozpoczeto sie na

ladzie — od wizyty w pobliskiej
fabryce partnera Mennekes. Firma
planowata uruchomi¢ kolejne dwie linie
produkeyjne, by zwiekszyé mozliwosci
wytwarzania sfacji tadowania dla
pojazddw elekirycznych. Obecnie linie
te juz dziatajq, by sprostaé rosngcemu
zapotrzebowaniu. To byt pierwszy
temat, kiéry poddano dyskusii.

Z powrotem na pokiadzie Bigge,
podczas warsztatéw i na stoiskach,

15 producentéw z zaangazowaniem
prezenfowato swoje produkty oraz
pomysly, kiére mogq mieé wplyw

na ksztaftowanie , Energiewende” i
napedzaé zréwnowazony rozwd.
Prezentacje wzbogacili wybrani
prelegenci, kiérzy dzielili sie eksperckg
wiedzq na temat takich kwestii jak
dostawy energii i przyszte potrzeby,
energia stoneczna oraz rynek
pojazdéw elekirycznych i stacji
tadowania.

Wydarzenie okazafo sie ogromnym
sukcesem. Dyrektor zarzqdzajgcy
FEGIME Deutschland, Arnold
Rauf, podsumowat: , Dzigki naszej

wiedzy specjalistycznej i intensywnej
wymianie doéwiadczen zawodowych
dqzymy do zdobycia pozyciji na
rynku, a wyjatkowo pozytywne
opinie o WATTSNEXT pokazujq, ze
jesteémy na dobrej drodze. Hurtownia
artykutéw elekirycznych jest dzi§
strategicznym doradcq i podmiotem
wspierajgcym zréwnowazony rozwdj
sektora budowlanego. Teraz wszyscy
potrzebujemy jasnych strategii i
przepiséw od rzqdu w Berlinie, aby
umozliwi¢ dalszy, zréwnowazony
rozwdj”.

WODIWIOIS


https://www.fegime.com/

FEGIME Espafia

Wspieranie innowacji i rozwoju
osobistego.

FEGIME Espafia zorganizowato niedawno nowg
edycje programu szkoleniowego FEGIME Campus.

Ostatnia edycja FEGIME Campus zostata zorganizowana zaréwno
dla dostawcéw, jak i cztonkédw i przyciggneta tacznie 76 uczestnikéw
z 45 réznych firm. Wydarzenie odbyto sie w Madrycie i rozpoczeto
sie kolacjg powitalng, ktéra stanowita idealng okazje do nawigzania

kontaktéw i budowania relacji przed rozpoczeciem oficjalnych szkolen.

Gtéwna sesja szkoleniowa odbyta sie w hotelu NH Principe de Vergara.

Uczestnicy wzieli udziat w rozbudowanym programie podzielonym
na dwie uzupefniajqce sig¢ wystgpienia, ktére skupiaty sie zaréwno
na nowoczesnych technologiach, jak i rozwijaniu umiejgtnosci
interpersonalnych.

Dzieri rozpoczqt sie od prezentacji po$wigconej przefomowe;j roli
sztucznej inteligencji (Al) w miejscu pracy. Prelegenci podkreslili zmiane
w sposobie mierzenia produktywnosci — z liczby przepracowanych
godzin na liczbe zrealizowanych zadan, akcentujqc, jak Al usprawnia
procesy poprzez ,usuwanie szuméw i uwalnianie przestrzeni dla
talentu”. Dzieki temu zespoly stajq sie bardziej elastyczne, obnizajq
koszty stafe i utrzymujq wysokq jako$¢ dziatan. Podczas sesji trenerzy
przedstawili rézne narzedzia cyfrowe, takie jok Gamma i Claude, oraz
oméwili znaczenie ochrony danych. Zajeli sie réwniez metodologiq
SROFT (sytuacja, rola, obiekt, format, ton) oraz wdrazaniem Al do
systeméw zarzqdzania. Podkre$lono, ze Al to znacznie wigcej niz tylko
chatbot.

PODSUMOWUJAC, PRELEGENCI
PODKRESLILI, ZE ,LUDZIE POZOSTAJA W
CENTRUM" WSZYSTKICH INNOWACII
TECHNOLOGICZNYCH, CO DOSKONALE
WPISUJE SIE W FILOZOFIE FEGIME ESPANA.

Druga czeéé programu skupiata

sie na znaczeniu mowy ciafa

i niewerbalnych sygnatéw.
Wyijasniono, w jaki sposéb postawa,
chéd, a nawet ubiér wptywaiqg

na to, jak postrzegajg nas inni.
Trener przypomniat stuchaczom,

ze ,jeste$my istotami wzrokowymi i
pierwsze wrazenie ma znaczenie”,
podkreslajgc, ze pozytywny
wizerunek moze budowa¢ zaufanie
i poprawiaé komunikacje w
kontekscie zawodowym.

Uczestnicy byli bardzo
zaangazowani podczas obu
sesji, co doprowadzifo do
ozywionej interakcji i wymiany
cennych spostrzezen. Opinie po
zakoriczeniu dnia byly bardzo
pozytywne, potwierdzajqc
znaczenie i wysokgq jako$¢
przekazanych tresci.

Podczas najnowszej edyc;ji
FEGIME Campus, FEGIME Espafa
ponownie udowodnifo swoje
zaangazowanie w staly rozwdj,
innowacje i wsparcie rozwoju
osobistego swoich cztonkdw.
Te dziafania stanowiq solidng
podstawe do pokonywania
wyzwan w branzy i budowania
bardziej wspétpracujqcej oraz
zréwnowazonej przysztosci.

WODIWIOIL
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FEGIME Hellas & Cypr

Dobre wiesci z Greciji.

Podsumowanie
najwazniejszych wydarzen
z 2025 r. w FEGIME Hellas &
Cyprus, hurtownia KAFKAS.

Po pierwsze, firma otrzymata
Srebrng Nagrode podczas DevOps
& Agile Awards 2025 za projekt
,Agile Data Delivery: Business
Innovation with GitOps & Azure Cl/
CD”, zrealizowany we wspdfpracy
z ERGOMAN. Osiggniecie to
podkresla zaangazowanie KAFKAS
w wykorzystanie nowoczesnych
technologii chmury i DevOps do
tworzenia zwinnych, bezpiecznych i
skalowalnych rozwigzan cyfrowych.

W 2025 r. firma KAFKAS
kontynuowata wprowadzanie
innowaciji w centrum dystrybucyjnym w
poblizu Aten, znacznie rozbudowujgc
swoje zautomatyzowane systemy
logistyczne. Opierajqc sie na sukcesie
rozwiqzania robotycznego AutoStore,

W TYM ROKU KAFKAS OTRZYMAL
PRESTIZOWE NAGRODY, POTWIERDZAJACE
NIEUSTANNY ROZWOJ CYFROWEJ
TRANSFORMACJ! | DOSKONALOSC W

INNOWACJACH.

firma KAFKAS zintegrowata teraz nowy
system Stacker Crane — nowoczesng
technologie, kiéra pozwala jeszcze
sprawniej zarzgdzaé magazynem.
Nowa instalacja obejmuje 1070
dedykowanych miejsc magazynowych
dla bebnéw o réznych érednicach

oraz zautomatyzowang maszyne do
ciecia kabli, ktéra zapewnia wysokg
precyzie i spSjne wyniki. Te rozwigzania
pozwolity zwigkszy¢ szybkosé¢

realizacji zaméwien o 50%, znaczqco
ograniczajqc straty i maksymalizujge
efektywno$é¢ operacyjng.

To wiaénie za ten projekt nasi greccy
koledzy zdobyli takze uznanie: Ziotg
Nagrode podczas BITE Awards 2025
w kategorii ,Naijlepsze Wykorzystanie
Logistyki i Zaopatrzenia”. Projekt
powstat we wspdfpracy sirategicznej

z STEPONE i IBM, otwierajqgc dla
KAFKAS nowy rozdziat automatyzacij,
efektywnosci i pracy z danymi.

To byt wyjatkowo intensywny rok dla
zespolu zajmujgcego sie o$wietleniem.
KAFKAS zaprezentowat catkowicie
odnowiony showroom HUB Lighting

& Innovation w Chalandri, Ateny.

Od 2019 roku HUB Chalandri jest
inspirujgcym miejscem spotkari dla
architekiéw, projekiantéw oswietlenia i
profesjonalistéw z branzy designu.

W 2025 roku przestrzeri zostata

powigkszona o nowy parter oraz
cze$¢ piwniczng. Nowa koncepcja
czerpie z infrygujgcego pomystu
architektonicznego — papierowej
scenerii $wietlnej. Organiczne
krzywizny i delikatnie oswietlone
struktury prowadzg  zwiedzajqcych
przez przestrzen, wywolujgc wrazenie
wedréwki przez naturalny krajobraz,
w ktérym $wiatto delikatnie przenika
przez korony drzew. Projekt nie tylko
wzbogaca sensoryczne doznania
zwigzane ze $wiatlem, ale takze
ukrywa infrastrukture techniczng,
tworzqc elastyczne srodowisko dla
zmieniajgcych sie wystaw i instalacji.

Christina Moudara, Kierownik ds.
projektowania odwietlenia w firmie
KAFKAS, wyijaénia: ,Naszym celem
bylo wykreowanie miejsca, w ktérym
$wiatto staje sie doswiadczeniem —
przestrzeni, gdzie $wiatfo, materialy i
zmysly prowadzq twérczy dialog”.
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FEGIME Latam

Kamien milowy dla branzy elektrycznej w Argentynie.

FEGIME Latam
zorganizowato w Buenos
Aires pierwsze spotkanie

partneréw i dostawcow.

Pierwsze w historii spotkanie
partneréw i dostawcdw FEGIME

Latam zgromadzito ponad 170

lideréw branzy i przedstawicieli 60
firm, w tym zaréwno dostawcéw, jak i
hurtownikéw. Wydarzenie obejmowato
panele tematyczne, prezentacie
partnerdw sfrategicznych, sesje
networkingowe oraz dogfebne analizy
aktualnych i przyszlych trendéw.

,DZIALAMY
NA BARDZO
DYNAMICZNYM
RYNKU, KTORY CIAGLE
STAWIA PRZED NAMI
WYZWANIA, ABYSMY
NA NOWO ODKRYLI
SIERIE” - PODKRESLIt
FERNANDO
GONZALEZ,

PREZES FEGIME
LATAM. ,DLATEGO
SKUPIAMY SIE NA
CYFRYZACII, SYNERGII,
TERYTORIALNE]
EKSPANSII

| WEACZANIU
NOWYCH POKOLEN|
DO GRONA LIDEROW
BIZNESU".

Pierwsza sesja juz udowodnita te wartosé — podczas
panelu ,Nowe pokolenia partneréw FEGIME” za-
prezentowano przedsiebiorcéw drugiego, trzeciego i
czwartego pokolenia.

Podczas panelu, moderowanego przez Mariano Rodrigueza, Dyrektora
Generalnego FEGIME Latam, panelisci podzielili sie swoimi doswiadczeniami
z prowadzenia firm rodzinnych.  Wszyscy zgodzili sie, ze miedzynarodowe
szkolenia zapewnione przez program FEGIME Advanced Management
Programme (FAMP) odegraty kluczowg role w  rozwoju kompetencii
przywddczych oséb obejmujgeych strategiczne stanowiska.

Temat zréwnowazonego rozwoju zostat poruszony podczas dwéch
uzupetniajgcych sie sesji. Pierwsza z nich, zatytutowana , Budowanie
przyszioci: zréwnowazone inicjatywy w ramach FEGIME Latam”,
obejmowata rozmowe Hernana Ciardiego (z firmy cztonkowskiej Ciardi
Hermanos) z Rosario De Stefano (Kierownikiem ds. marketingu w FEGIME
Latam). W drugiej sesji, zatytufowanej , Zréwnowazony rozwdj jako
przewaga konkurencyjna”, Hernan Ciardi wraz z przedstawicielami firm
partnerskich zastanawiali sie nad tym, w jaki sposéb zréwnowazony rozwdj
stat sie kluczowym wyréznikiem na rynku.

Sita wydarzenia znalazla odzwierciedlenie w aktywnym udziale platynowych
i zfotych partneréw FEGIME Latam, kidrzy zaprezentowali swoje najnowsze
linie produktéw i innowacie technologiczne. Firmy te nie tylko wsparty
organizacje wydarzenia, ale takze wniosly strategiczne spostrzezenia zgodne
z wizjq FEGIME dotyczgeq wspdfpracy i patrzenia w przysziosé.

Claudio Nuiiez, wiceprezes FEGIME Latam, podsumowat:

NAJWIEKSZA WARTOSCIA NASZEJ SIECI JEST
WSPOLPRACA | SYNERGIA, KTORA BUDUJEMY RAZEM,
A TAKZE SILNE RELACJE, KTORE UTRZYMUIEMY Z
NASZYMI PARTNERAMI, KTORZY SA NIEZBEDNYM
ELEMENTEM NASZEGO ROZWOJU.

WODIWIOIL


https://www.fegime.com/

FEGIME Norge

Czworonozny kolega z

misjg ratowania zycia.

Cztonek FEGIME Norge, firma
Berggard Amundsen, wspiera Ukraine,

finansujgc psa do wykrywania min.

W Berggérd Amundsen wierzq, ze tworzenie wartosci idzie w parze z wywieraniem pozytywnego wpltywu. Pragng

angazowad sig w zycie lokalnych spotecznosci oraz inicjatywy, ktére majq znaczenie dla klientéw, parineréw i

pracownikéw.

Kiedy w 2022 roku Rosja rozpoczefa pefnowymiarowq inwazje na Ukraing, wielu pracownikéw odczuto strach, ale tez cheé

niesienia pomocy. Niektérzy z nich majq ukraifiskie korzenie, co sprawito, ze sprawa stafa sie jeszcze bardziej osobista.

Kiedy wiec pojawita sie mozliwo$é , zatrudnienia” psa do wykrywania min za posrednictwem Norwegian People’s Aid, nie

wahali sig. 6 grudnia 2022 roku narodzit sie pies do wykrywania min nalezgcy do Berggdrd Amundsen — maty szczeniak
rasy belgijski malinois, kiéry po gtosowaniu wéréd pracownikéw otrzymat imie Amund.

Podobnie jak jego dwunozni koledzy,
Amund musiat przej$¢ gruntowne
szkolenie — by¢ moze nieco bardziej
wymagajqce niz przecietne szkolenie
wprowadzajgce w ich firmie. W
koricu jego zadaniem byto nauczenie
sie, jak bezpiecznie wykrywad i
oznaczaé niewybuchy. Na szczescie
norweska organizacja People’s Aid
regularnie informowata o postepach
a pracownicy byli podekscytowani
(cho¢ nie zaskoczeni), styszqc, ze
Amund wykazuje najlepsze cechy
Berggdrd Amundsen: che¢ nauki,
uprzejmos$é i zyczliwos¢ — sfowem,
wzorowy pracownik.

Po prawie dwéch latach
intensywnego szkolenia Amund i
jego opiekunka, Alina, byli gotowi do
stuzby na Ukrainie. W kwietniu 2025
r. ofrzymali oficjalng akredytacije i
mogli wreszcie rozpoczqé swojq
ratujqcq zycie prace w terenie.

Przez catq wiosne i lato para
zajmowata sig usuwaniem
materiaféw wybuchowych w
regionie Mikotajowa, a do wrzeénia
przywrdcili bezpieczeristwo ponad
33 000 metréw kwadratowych
terenu, na kiérych dzieci mogq

sie bawié, dorodli spacerowad, a
zwierzeta swobodnie poruszaé sie
bez obawy o miny lub pociski.

W Berggdrd Amundsen sq niezwykle
dumni ze swojego czworonoznego

kolegi i pracy, ktérq wykonuje. W
szerszej perspektywie moze sie to
wydawaé niewielkim wktadem, ale
dla mieszkaricéw tego regionu ma on
ogromne znaczenie.

Dzieki Amundowi mieli oni szanse
poméc - nie tylko finansowo, ale
takze dajgc nadzieje. | chociaz
wszyscy zyczyliby sobie, by taka
pomoc nie byta potrzebna, wiedzg,
Ze psy do wykrywania min — takie jak
Amund - bedq jeszcze przez diugie
lata bardzo potrzebne.

Tak wiec, podczas gdy Amund
trzyma nos przy ziemi, pracujqc
niestrudzenie na polach Ukrainy, oni
kibicujg mu z Norwegii — swojemu
najbardziej oddanemu i odwaznemu
pracownikowi, kiéry realizuje
prawdziwie zyciodajng misje.
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FEGIME Polska

Inteligentna obstuga klienta na miare XXI wieku.

W swojej najnowszej
strategii, firma GRODNO,
czlonek FEGIME Polska,
stawia na sztuczng
inteligencje, by przez calqg
dobe zapewniaé fachowe

doradztwo klientom online.

Centralnym elementem najnowszej
strategii GRODNO jest

AiGrodno, nowoczesny wirtualny
doradca, ktéry zrewolucjonizuje
doéwiadczenia zakupowe klientéw
internetowych firmy.

Narzedzie zostato zaprojektowane z myslg o profesjonalistach, kiérzy potrzebujq
szybkiego, precyzyjnego i catodobowego wsparcia w procesie zakupowym —
krétko méwige: dziata jok doswiadczony konsultant techniczny. Na podstawie
krétkiego opisu lub zdjecia moze w ciggu kilku sekund zlokalizowaé odpowiednie
produkty, wybra¢ kompatybilne komponenty, sprawdzi¢ dostepnosé,
przygotowac oferte i poleci¢ najlepsze rozwigzania dla danego projektu.

Dzigki AiGrodno komunikacja z klientami osiggnie nowy, niespotykany dotqd

w naszej branzy poziom. Narzedzie rozumie zaréwno mowe, jak i tekst,
odpowiada gfosowo lub pisemnie i dostosowuie sie do indywidualnego stylu
komunikaciji uzytkownika. Znajduje produkty idealnie dopasowane do wymagar
projektu, poréwnuije specyfikacje techniczne i sprawia, ze nie trzeba zna¢ kodéw
produktéw ani petnych nazw. Pomaga réwniez klientom lepiej zrozumieé cechy
techniczne i czesto pomijane aspekty, budujgc w ten sposdb zaufanie do decyz;ji
zakupowych. Jest dostepne — 24 godziny na dobe, siedem dni w tygodhniu.

Wprowadzenie AiGrodno oznacza prawdziwg rewolucje w zakupach
konwersacyjnych. Klienci GRODNA skorzystajq z krétszych czaséw realizacji
zamdwien, wigkszej wydajnoéci proceséw i zmniejszonego ryzyka bfedéw przy
kompletowaniu zestawdw produktéw.

Inteligentny asystent w firmie GRODNO bedzie wkrétce dostepny na platformie
e-commerce Grodno, umozliwiajgc optymalny wybdr produkiéw w dowolnym
momencie. Bedzie on réwniez dostepny za posrednictwem aplikacji mobilnej,
skrzynki e-mailowej i komunikatora WhatsApp.

Andrzej Jurczak, Prezes firmy GRODNO, jest dumny z tego osiggnigcia w
roku jubileuszowym firmy:

,OD 35 LAT BUDUJEMY MARKE, KTORA DAJE
NASZYM KLUENTOM PEWNOSC | PRZEIRZYSTOSC
W ICH DZIAtALNOSCI. DZISIAJ ROBIMY KROK DALE).
DOSTARCZAMY IM TECHNOLOGIE, KTORA PRACUJE
DLA NICH, A NIE NA ODWROT. AIGRODNO NIE
ZASTAPI NASZYCH PRACOWNIKOW - MA NA
CELU DAC IM WIECE) CZASU NA BUDOWANIE
RELACHI | ROZWO)".
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FEGIME Portugalia

30-lecie FEGIME Portugalia.

4 pazdziernika FEGIME Portugalia zorganizowato
pierwsze wydarzenie z okazji 30-lecia Grupy,
przeznaczone wylqgcznie dla firm cztonkowskich i
pracownikow.

Ponad 270 oséb z dziewigciu firm czfonkowskich spotkato sie na wyjgtkowym
wydarzeniu, aby spedzi¢ dzieri pefen radosci, jednosci i miedzypokoleniowe;
celebracji — od zatozycieli grupy po najnowsze pokolenia przedsigbiorcéw

i zespotdw. Bylismy swiadkami wzruszajgeych chwil, kiedy dziedzictwo
twércéw spotkafo sie z energiq terazniejszoéci i nadziejg na przyszios¢,
tqczqe dziadkéw, rodzicéw, wnuki oraz kolejne pokolenia pracownikéw.

To wydarzenie byto réwniez hofdem dla ojcéw-zatozycieli Grupy, dla
Wartodci, ktére nas tgczq oraz przedsigbiorczoéci, kompetencii, poczucia
misji, innowacyjnosci i profesjonalizmu naszych przedsigbiorcéw i zespoféw!
W ostatniej dekadzie portugalska branza elekiryczna rozwijata sie szybciej
niz cata gospodarka kraju, a FEGIME Portugalia wyprzedzata rynek
dystrybuciji $rednio o 1 punkt procentowy rocznie — wzmacniajge swojq
pozycie lidera z udziatem w rynku przekraczajgcym 20%.

Dyrektor Zarzgdzajgcy Nuno Requefim przekazat pracownikom jasny
komunikat: , Przed nami $wietlana przysztosé! Jestescie w odpowiedniej branzy,
w odpowiednich firmach, w odpowiedniej grupie. Mamy model, ktéry odnosi
sukcesy, ale musimy konsekwentnie dgzy¢ do doskonatoéci na kazdym etapie”.

Kluczowi partnerzy produkeyini réwniez podzielili sig tym, co ta diugoletnia
wspdtpraca  oznacza dla nich i dla przysziosci, kidrg cheqg wspdlnie budowaé.

Wydarzenie zakoriczylo sie emocjonujgcg niespodzianka: koledzy ze
wszystkich organizaciji FEGIME Zlozyli urodzinowe zyczenia dla FEGIME
Portugalia w swoich ojczystych jezykach — byt to moment jednoczqcey i
niezapomniany dla catej rodziny FEGIME.

Blue Friday — FEGIME
Portugalia, najwigksza
kampania roku!

14 listopada FEGIME Portugalia
zaprezentowato 11. edycje swojej
kultowej kampanii Blue Friday —
najbardziej oczekiwanej imprezy
sprzedazowejw portugalskiej branzy
elekirycznej. Od momentu powstania
w 2015 roku Blue Friday stanowi punkt
odniesienia dla bezkonkurencyjnych
ofert, fgczqc innowacyjnosé, jakos¢ i
najlepsze marki na rynku.

W tym roku ponad 50 wiodgcych
marek dostawcdw sirategicznych
dofqgczyto do kampanii, dzieki czemu

jest to jak dotqd najpotezniejsza edycja.

Blue Friday gwarantuje wyjagtkowe
korzysci, oferty ograniczone czasowo,
i wyjatkowe rabaty na pefng game
produktéw i rozwigzan elekirycznych
dla potrzeb mieszkaniowych,
komercyjnych i przemysfowych.

Blue Friday to co$ wigcej niz kampania
— to $wigfo, kidre jednoczy nasze
zespoly i klientéw wokét tego, co
najlepsze w naszej branzy. Dzieki sile
naszych strategicznych partnerstw
klienci mogq cieszy¢ sie wyjgtkowymi
mozliwo$ciami, kiérych po prostu nie
znajdq nigdzie indziej.

Blue Friday FEGIME Portugalia:
najlepsze marki, najlepsze oferty i
niezréwnana warto$é — wszystko
w jednym miejscu — w FEGIME
Portugalia.
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FEGIME UK

Nie tylko ,, grupa
zakupowa”.

W Wielkiej Brytanii pierwsze

rozmowy na temat utworzenia

grupy niezaleznych hurtownikéw
elekirycznych odbyly sie w 1969

roku. Ostatecznie doprowadzity one
do powstania w 1975 roku organizacii
+Associated Electrical Distributors”. W
1993 roku AED stato sie cztonkiem
miedzynarodowej (wéwczas
europeiskiej) organizaciji FEGIME, kiéra
w tym czasie obejmowata réwniez
Francie, Niemcy, Wiochy i Hiszpanie.

Od tego czasu grupa FEGIME UK
znacznie sie rozrosta, zaréwno pod
wzgledem obrotéw, joki liczby
cztonkéw. Obecnie grupa sktada

sie z 38 prywatnych hurtowni
elekirycznych, kidre oferujg
kompleksowq obstuge na terenie catej
Wielkiej Brytanii.

Jak wigc FEGIME UK $wigtowato w tym
roku swojg 50. rocznicg? W tym roku
odbylo sie oczywiscie wiele wydarzer,
w tym dzieni na torze wyscigowym
Epsom Races dla wszystkich cztonkéw.

W roku jubileuszu FEGIME UK wspomina 50 lat
swojej dziatalnosci.

Najwazniejszym wydarzeniem byta jednak konferencja na Ibizie.

212 0sdb — zaréwno czfonkdw, jok i dostawcdw — zostato zaproszonych
na wyspe, gdzie spedzili fantastyczne dni i wieczory, uczesticzge w
ekscytujgeych wydarzeniach, wycieczkach, spotkaniach i nawigzujge
nowe kontakty.

Dyrektor Generalny FEGIME UK, Alan Reynolds, jest dumny
ze swoich osiggnie¢ od momentu dotqczenia do organizacji:

STOJE NA CZELE FIRMY OD PONAD 11 LAT.
OD MOMENTU DOtACZENIA W 2014 ROKU
PODWOILISMY OBROTY | WPROWADZILISMY
WIELE NOWYCH INICJATYW DLA CZtONKOW.
KIEDY ROZPOCZYNALEM PRACE, GRUPA BYtA
POSTRSZEGANA JAKO ,GRUPA ZAKUPOWA", ALE
Z DUMA MOGE POWIEDZIEC, ZE ORECNIE TO
DUZO WIECE.

Przyszto$é grupy nadal rysuje sie w jasnych barwach. W 2026 roku
Alan Reynolds przewiduje przyjecie do grupy kolejnych czfonkéw, co
pozwoli na jeszcze szerszy zasieg w catej Wielkiej Brytanii.
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Partner TME

TME - Zasilacze Mean Well — wiecej mocy w
kompaktowym wydaniu.

Mean Well od lat jest wiodgcym producentem wysokiej jakosci zasilaczy impulsowych i

modutowych.

Mean Well od lat jest wiodgeym
producentem wysokiej jakosci
zasilaczy impulsowych i modutowych,
cenionych na catym $wiecie za
niezawodno$é, kompaktowq
konstrukcje oraz energooszczednosé.
W dynamicznie rozwijajqcej sie
branzy automatyki przemystowej
wiasnie te cechy sprawiajq, ze
rozwigzania marki Mean Well sq tak
szeroko uznawane i wybierane przez
profesjonalistéw.

Oferta producenta obejmuje szerokg
game urzqdzen - od zasilaczy
impulsowych i modufowych, przez
zasilacze do LED, wodoszczelne
idesktopowe, az po specjalistyczne
rozwigzania dla wymagajqgcych
aplikacji. Najnowszym rozszerzeniem
portfolio sq zasilacze serii XDR i XTR,
kiére otwierajq nowe mozliwosci

dla nowoczesnych aplikacii
przemystowych.

Zasilacze serii XDR fqczq zalety
wezesniejszych modeli NDR i EDR,
oferujqc jeszcze wigksze mozliwosci
uzytkowe. Smukfa konstrukcja tych
urzqdzeri fgczy w sobie jeszcze
wyzszq moc wyjéciowq, wyjatkowq
trwato$¢ oraz nowoczesne

funkcje. Seria XDR zapewnia
lepszq efektywno$é energetyczng,
zaawansowangq korekcje
wspdtczynnika mocy (PFC), a takze
nowoczesne funkcje monitoringu

i komunikacii dla inteligentnych
aplikacji. To rozwigzanie idealne
dla systemdw o$wietlenia LED duzej
mocy, sterownikéw PLC, automatyki
maszyn oraz innych zastosowari
wymagajqcych niezawodnodci i
elastycznosci.

Nowa seria XTR to odpowiedz na
potrzeby automatyki przemystowe;,
systeméw OZE, energetyki

czy infrastruktury sieciowej.

Dostepne warianty od 180W do 260W wyrézniajq sie kompaktowymi
obudowami mniejszymi o 28% wzgledem poprzednich modeli, mozliwoscig
pracy réwnolegtej przy duzych obcigzeniach oraz petng stabilnoiciq i
niezawodnoscig w wymagajqcych warunkach.

Kazdy produkt marki Mean Well wyposazony jest w zabezpieczenia
chronigce przed zwarciami, przecigzeniem i przegrzaniem. Zasilacze tego
producenta spefniajq miedzynarodowe normy i certyfikacje, takie jak CB, UL,
CE czy UKA, co potwierdza ich najwyzszq jako$é i bezpieczenistwo
uzytkowania. Zasilacze oferowane przez firme Mean Well zostaty
zaprojektowane z myélg o jeszcze bardziej energooszczednym,
nowoczesnym przemysle, z pefnym zapasem mocy. Dzieki innowacyjnym
rozwigzaniom, produkty Mean Well wspierajq stale rozwijajqcy sie $wiat
automatyzacji, oferujgc rozwigzania dopasowane do potrzeb dynamicznie
zmieniajgcego sie rynku.

Zasilacze najnowszych serii XTR i XDR producenta Mean Well
znajdziesz na

Oprécz szerokiego asortymentu zasilaczy, w ofercie producenta Mean Well
znajdujq sig¢ réwniez przetwornice samochodowe DC-AC oraz przetwornice

DC-DC do przemyslu.

Szukasz niestandardowego rozwigzania? Producent ofervie réwniez
opracowanie urzgdzenia w pefni dostosowanego do indywidualnych potrzeb

klienta.
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Partner ABB

Miejsce, w ktérym rozwigzania
spotykajq sie dla zrwnowazonego

rozwoiju.

W ABB zréwnowazony rozwdj to

co$ wigcej niz sfrategia — to wspdlna
misja napedzana zaangazowaniem
pracownikéw. Dzieki globalnemu
programowi Mission to Zero
przeksztalcamy nasze dziafania,

aby osiggngé zerowq emisje netto,
jednoczeénie pomagaijqc naszym
klientom przyspieszy¢ ich wiasng droge
do zréwnowazonego rozwoju. Kazdy
obiekt objety programem Mission

to Zero jest $wiadectwem fego, co
mozna osiggngé, gdy technologia
spotyka sig z zaangazowaniem.
Lokalne zespoty ABB przewodzg tym
dziafaniom, integrujgc rozwigzania

w zakresie elekiryfikacji, efektywnosci
energetycznej i energii odnawialnej w
celu zmniejszenia emisji i optymalizacji
wydaijnosci. Ich kreatywnosé i
deferminacja sprawiajq, ze ambicje
zamieniajq sie w dziatania.

Do maja 2025 r. 25 zakfadéw ABB
osiggneto status Mission fo Zero.

Idealny sposéb
tfransportu

narzedzi.

Szukanie narzedzi w walizce to
sfrata cennego czasu, a noszenie
niepotrzebnego ciezaru to strata
cennej energii. Po co mamowaé
jedno i drugie, skoro istnieje prostsze
rozwigzanie? Firma CIMCO we
wspdtpracy z doswiadczonymi
inzynierami elektronikami

Od Lidenscheid w Niemczech

po Porvoo w Finlandii nasze
zespoly wdrazajq innowacyjne
rozwigzania — od energii sfonecznej
i cyfrowego zarzqdzania energiq
po magazynowanie energii
geotermalnej i systemy zero waste.
Niektdre zaktady zmniejszyly juz
emisig CO2e o ponad 90%. Ma

to znaczenie dla naszych klientéw.
Dzigki bardziej zréwnowazone;j
dziafalnoci nie tylko zmniejszamy
nasz wlasny $lad weglowy, ale
takze wspieramy naszych klientéw
w ich dgzeniu do zréwnowazonego
rozwoju i pokazujemy praktyczne
rozwiqzania, kidére mozna powielaé.
Razem budujemy bardziej
zréwnowazong przysziosé,
napedzang fechnologiq i
wzmacniang zaangazowaniem
naszych zespoféw.

”

Program ,, Mission to Zero
firmy ABB.

Partner CIMCO

Bezpieczenstwo i wygoda obstugi to priorytety firmy
CIMCO - nowy plecak na narzedzia ERGO-XL30 nie

jest tu wyjatkiem.

zaprojektowafa plecak na narzedzia
ERGO-XL30, kiéry umozliwia tatwe

i wygodne przenoszenie narzedzi,

a dzieki przemyslanej konstrukiji
wnefrza pozwala na uporzgdkowanie
wszystkich narzedzi i tatwy dostep do
nich. Plecak wazy zaledwie 2,8 kg,

ma mocnq wyscidtke na plecach oraz
indywidualnie regulowane paski na
ramiona i klatke piersiowq, co zapewnia
ergonomiczny komfort noszenia.

Jest réwniez niezwykle pojemny, ma
pojemno$¢ 30 lirdw i maksymalng
no$noé¢ 17 kg. Aby zaoszczedzié

czas na poszukiwaniu narzedzi, plecak
posiada liczne wewnetrzne przegrédki

i uchwyty. Cenne narzedzia i przyrzqdy
pomiarowe mozna przechowywaé —
doskonale zabezpieczone — w czterech

oddzielnych przegrédkach zapinanych
na zamek btyskawiczny. Dodatkowym
atutem jest specjalnie zaprojektowana
przegrédka do przechowywania
tabletu lub laptopa. Dwie boczne
kieszenie oraz zewnetrzny metalowy
haczyk i metalowy pierécier idealnie
nadaiq sie do fransportu przedmiotéw,
do ktdrych potrzebny jest szybki dostep.
Wazna zaleta na placach budowy:
nawet przy petnym obcigzeniu plecak
pozostaje stabilny i stoi pionowo dzieki
sztywnej, wodoodpornej podstawie.
Adla tych, kidrzy nie majq jeszcze
standardowego zestawu narzedzi,
dobrym wyborem jest wstepnie
wyposazona wersja ERGO-XL30
ELECTRIC z 24 narzedziami i catkowitq
wagq zaledwie 5,9 kg.
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Partner EATON

RMQ-Titan™ Advanced Indicator: Wyzszy
poziom kontroli nad maszynq, bez wysitku.

Zaawansowany wskaznik
RMQ-Titan firmy Eaton
Zmienia sposéb, w jaki
konstruktorzy i operatorzy
maszyn uzyskujg dostep do

waznych informagji.

Jego sercem jest 2-calowy

wyswietlacz TFT, zaprojektowany

tak, aby pasowat do standardowego
otworu montazowego 22,5 mm z

serii RMQTitan M22 firmy Eaton.

Dzigki solidnej ochronie IP66,/1P69
sprawdza sie w wymagajqcych
$rodowiskach, zaréwno na drzwiach
szaf sterowniczych, obudowach, jak i
bezposrednio na maszynach. Wyréznia
go elastyczno$é: dzieki maksymalnie 24
konfigurowalnym sfronom uzytkownicy
mogq wyswietla¢ kolory, tekst,

grafike i dane z czujnikéw na zywo.
Operatorzy uzyskujq natychmiastowy

Przejscie na
Zrownowazony
rozwoi.

Zasada jest prosta: ten sam trwaty,
wodoodporny i elegancki design,
ktéry instalatorzy i klienci dobrze
znaijq, teraz powstaje z tworzywa
zawierajgcego minimum 27%
plastiku pochodzqcego z recyklingy,
zebranego z okolic oceandw.

dwa konfigurowalne wejscia (cyfrowe
lub analogowe) obstugujq szerokq
game czujnikéw, bez koniecznosci
stosowania sterownika PLC. Dzieki femu
zaawansowany wskaznik RMQTitan
jest idealny zaréwno do ztozonych

linii produkeyjnych, jak i pojazdéw
specjalistycznych, umozliwiajgc
zdecentralizowane punkty statusowe

i skracajge czas rozwigzywania
probleméw. Dla dystrybutoréw produkt
ten wypetnia luke miedzy prostymi
lampkami kontrolnymi a petnymi
inferfejsami HMI. Ponadczasowy
wyglad zapewnia spdjno$¢ w réznych
instalacjach, a wszechstronnosé

wglad w status, alarmy i etapy

procesu, co pomaga zespotom szybko
reagowad i zapewniaé plynnoéé pracy.
Konfiguracia jest intuicyjna. Za pomocg
bezptatnego oprogramowania do
pobrania i potgczenia USB-C mozna
w ciqgu kilku minut tworzyé i przesylaé
ukfady. Tryb symulacii i ochrona

oznacza, ze nadaje sig zaréwno do
nowych konstrukgji, jak i modernizaciji.
Posiadanie wskaznika RMQ-Titan™
Advanced w ofercie pozwala
sprostaé zmieniajgcym sig potrzebom
producentéw maszyn, zapewniajqc
rozwigzanie fatwe do zaméwienia,
instalacii i obsfugi.

Partner HAGER

hastem usprawniajq uruchamianie i
aktualizacje, a orientacja pionowa lub
pozioma dosfosowuie sie do kazdego
projektu panelu. Szerokie mozliwosci
komunikacii: sze$¢ wejsé cyfrowych i

Nowa wersja znanej serii cubyko leaf/W.1* do
zastosowan zewnetrznych i w pomieszczeniach mokrych
firmy Hager jest , pierwszym krokiem” firmy w kierunku

bardziej zrbwnowazonej przyszfosci.

Projekt powstat we wspdtpracy z Plastic Bank oraz Avient. Plasfic Bank zbiera
porzucone odpady plastikowe w promieniu 50 kilometréw od wybrzezy i plaz.
Lokalni zbieracze ofrzymujq wynagrodzenie, dzigki czemu zuzyty plastik staje sie
cennym surowcem, a spofecznosci nadmorskie zyskujq wsparcie ekonomiczne.
Nastepnie Avient przetwarza odzyskany materiat na komponenty, ktére sq
wykorzystywane w procesach produkeyjnych firmy Hager. Zmiana skiadu materiatu
zostata zaprojekiowana tak, aby zachowaé wszystkie zalety tej serii. Nadal

oferuje ona fen sam poziom wytrzymatosci, bezpieczeristwa i odpornosci na
warunki atmosferyczne, ktérego wymagaiq profesjonaliéci na placach budowy.
Zmiana ta wpisuje sie w szerszq strategie zréwnowazonego rozwoju Hager

Group, znang jako E3 (Etyka, Pracownicy, Srodowisko). Kluczowym celem tego
programu jest , zachowanie bfekitnego koloru naszej planety” poprzez zmniejszenie
bezposredniej emisji CO2 0 50% (zakres 1 i 2) oraz poéredniej emisji o 25% (zakres
3) do 2030 r. w poréwnaniu z poziomami z 2021 r. Firma osigga réwniez postepy
w innych obszarach, takich jak zréwnowazone opakowania, gdzie 80% obecnych
materiatéw juz spetnia te normy.

WODIWIO3IS


https://www.fegime.com/

Partner HAUPA

Polgczeniaq, na
ktérych mozna
polegaé.

Kablowe koincowki rur-
kowe HAUPA - stworzone
dla profesjonalistéow.

Rurkowe korcédwki kablowe sq
kluczowymi komponentami w
technologii zasilania i sterowania. Dla
wielu profesjonalistéw najwazniejszy
jest jeden czynnik: niezawodnos¢.
HAUPA zapewnia jq dzigki
kompletnemu systemowi wysokiej
jakosci koncdwek kablowych i
doskonale dopasowanych narzedzi.

Rurkowe koncéwki kablowe
HAUPA to:

Inteligentniejsze
zarzgdzanie
kablami

solarnymi.

Uchwyt QwicGrip firmy
HellermannTyton mozna tatwo
zamocowaé za pomocq opaski
kablowej odpornej na promieniowanie
UV i bezpiecznie utrzymuje dwa kable
(& 5,2—-8 mm), ktdre wystarczy wsungé
na miejsce, co przyspiesza instalacie,
jednoczesnie chronigc kable przed
naprezeniami i przetarciami. Mozna
pofqczyé ze sobq kilka uchwytéw,

aby uzyskaé réwnolegte prowadzenie
kabli z zachowaniem statych
odstepdw, co pomaga ograniczy¢é
zakfécenia elektromagnetyczne.
Uchwyty wykonane sq z odnawialnego
tworzywa PA11, ktére jest materiatem
przyjoznym dla érodowiska i

Precyzyina produkcja zgodnie
znormami (DIN 46235 / DIN
46267)
Idealne dopasowanie i jakosé
materiatu (Cu-ETP, Al-99,5%)
Trwata jakosé styku
Petne bezpieczenstwo produktu
dzigki wyttoczeniom (dla typéw
DIN)

Asortyment spetnia kazde

wymagania
Standardowe koAcéwki
kablowe do typowych instalaci,
o wysokiej doktadnosci
wymiarowej dopasowania i
réznych opcjach zaciskania
Koricéwki kablowe DIN,
przetestowane i oznakowane
— idealne dla przedsigbiorstw
uzytecznodci publicznej i
przemystu
Koncéwki kablowe
aluminiowe, wypefnione
smarem i zabezpieczone przed
utlenianiem — do przewoddéw
aluminiowych w budowie sieci
Koncéwki kablowe bimetalowe
(Al/Cu) - dla bezpiecznego
potqczenia réznych materiatéw
Standardowe koAcéwki kablowe

rurowe HAUPA posiadaiq certyfikat
uL

HAUPA stawia na zintegrowany
system zaciskania:

Precyzyine szczypce do zaciskania
dla mniejszych przekrojéw —
precyzyjnie prowadzone, bezpiecznie
Hydrauliczne narzedzia do zaciskania
dla duzych przekrojéw - reczne lub
zasilane bateryjnie, z kontrolq sity
zacisku

Profile zaciskowe zgodne z normami —
wyraznie oznaczone, przetestowane,
z mozliwoscig dokumentacii

Partner HellermannTyton

Dwa nowe, innowacyjne akcesoria firmy
HellermannTyton, ktére upraszczajg instalacje kabli
solarnych i zapewniajg dlugotrwatq niezawodnosé i

wydajnosé systeméw fotowoltaicznych.

charakteryzuje sig doskonatq odpormosciq na promieniowanie UV i chemikalia, dzigki
czemu nadaije si¢ do dfugotrwatego uzytkowania na zewngtrz. Uchwyt SPC-DEC1 -
3SP, zaprojektowany dla zZigczy MC4 i podobnych Zigczy solarnych, zapobiega
nadmiernemu zginaniu i skrecaniu kabli. Mierzy 21,5 mm szerokoécii 122,0 mm
dugosci, pomaga chronié integralnoéé potgczenia i zmniejszy¢ przestoje w catym
okresie eksploatacii systemu. Dzigki dwém zintegrowanym zaciskom EdgeClips uchwyt
mozna tatwo nasunqgé na standardowe krawedzie profili aluminiowych o gruboéci od
1,0 do 3,0 mm. Mozna go zdjgé i ponownie zamocowaé w celu uzyskania dostepu
serwisowego. W pofqczeniu produkty te zapewniajq elastyczne i trwate zarzqdzanie
kablami i Zigczami w nowoczesnych instalacjach fotowoltaicznych.
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Partner Ledvance

Ztozone projekty oswietleniowe staty sie proste.

DIRECT EASY firmy
LEDVANCE to
bezprzewodowy system
sterowania o$wietleniem
oparty na aplikaciji, ktéry
utatwia profesjonalne
oswietlenie.

Dzigki DIRECT EASY cata konfiguracja
odbywa sie bezposrednio na smartfonie
za posrednictwem aplikacii — jest
infuicyjna, elastyczna i zajmuje zaledwie
kilka minut. Niezaleznie od tego, czy
chodzi o biura, sale konferencyine,
magazyny czy obiekty szkoleniowe,
system idealnie nadaie sie do malychii
$rednich projekidw, w kidrych wymagana
jest szybka i inteligentna modernizaca.

— méwi Florian
Kronast, Manager Produktu w

LEDVANCE.

Kabel w 100%
pochodzqgcy z
recyklingu.

Projekt, bedgcy wynikiem
miedzynarodowej wspdfpracy,
obejmowat zakiad Nexans w Yanggu
w Chinach zajmujqcy sie ciggnieniem
miedzi, francuskie zespoly zajmujqce
sie wyttaczaniem oraz centrum
technologiczne AmpaCity w Lyonie,
gdzie odbywat sie koricowy montaz
kabla 3G2.5. Prototyp fqczy w sobie
w 100% pochodzqcq z recyklingu
miedz, dostarczang przez zaufanego
chiriskiego partnera, z polimerami
pochodzgeymi z recyklingu od
europejskich dostawcdw, wykazujge
zaréwno wykonalno$¢ przemysfowg,
jak i niezawodnos¢ produktu.
Kompleksowe testy cyklu zycia
przyniosty znakomite wyniki:

NAJWAZNIEJSZE ZALETY DLA

ELEKTRYKOW:
Szybka konfiguracja za
pomocq aplikacii: bez rejestracjj,
bez jednostki sterujqcej, bez
koniecznosci specjalnego szkolenia
Petna kontrola bezprzewodowa:
proste sterowanie $ciemnianiem,
regulacjq barwy biafej i RGB
Elastyczna konfiguracia stref:
zarzgdzanie do 40 urzqdzed w
kazdej strefie, fatwe grupowanie i
integracja czujnikéw
Technologia na przuysztosé:
certyfikat Zigbee 3.0
zapewniajqcy dfugoterminowq
kompatybilnoé¢ miedzy réznymi
markami
Idealny punkt wyjcia: wydaine,
nowoczesne o$wietlenie dla biur,
szkdt i przestrzeni komercyjnych

Modernizacja istniejgcego oéwietlenia
za pomocg fego sysfemu jest réwnie
szybka, prosta i energooszczedna.
Dzieki czujnikom obecnodci i $wiatta
dziennego mozliwe jest osiggniecie
oszczednoéci energii nawet do 50%.

DIRECT EASY o idealny punkt wyjscia
dla projektéw jednostrefowych,
natomiast VIVARES oferuje skalowalne
rozwigzania dla wigkszych,
wielostrefowych zastosowari —

wszystko od jednego zaufanego
dostawcy: LEDVANCE.

Partner Nexans

Firma Nexans zaprezentowata bezprecedensowy prototyp
kabla wykonanego w 99,5% z materiatéw pochodzgcych z

recyklingu — to swiatowa premiera dla Grupy.

76% redukcja emisji gazéw
cieplarnianych podczas produkdji,
znaczne zmniejszenie zuzycia
sfodkiej wody i eksploatacii
zasobdw.

Ten prototyp, nazywany ,, kablem
rekordzistq”, dowodzi, ze kabel w
petni pochodzqcy z recyklingu moze
zapewnié takg samq wydajnosé
techniczng, jako$¢ i poziom

bezpieczeristwa jak kable wykonane
z materiatéw pierwotnych. Wedtug
Jérdme'a Fourniera, wiceprezesa ds.
innowacji w Nexans, przefom ten
ilustruje zgodno$é miedzy innowacjami
przemystowymi a odpowiedzialnoscig
za $rodowisko, stanowiqc decydujgcy

krok w kierunku bardziej zréwnowazonej
elekiryfikacii i realizacji celu Grupy, jakim
jest wigczenie 25% miedzi pochodzqgcej z
recyklingu do swoich kabli do 2028 roku.

Przyjmujqc nowq perspektywe w catym
cyklu zycia swoich przewodéw, firma
Nexans potwierdza swojq pozycie
pioniera w gospodarce o obiegu
zamknietym, fqczqe zmniejszenie

$ladu weglowego, ochrone zasobdw i
doskonato$é techniczng.
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Partner OBO BETTERMANN

Nowoczesnosé, ekologia i spojrzenie w przysztosc.

Nowe centrum logistyczne
OBO pod Dortmundem,
warte 50 min €, jest juz
niemal gotowe.

Nie sposéb przeoczyé obecnej
rozbudowy zaktadu w Menden. OBO
buduje tutaj nowe centrum logistyczne
w swoim najwigkszym niemieckim
zaktadzie, w bezposrednim sgsiedztwie
centrum kompetenciji metalu — i jest ono
juz prawie gotowe do dziatania.

Na tgcznej powierzchni 23 000
mefréw kwadratowych — co
odpowiada czterem boiskom pitkarskim
— powstajq nowe powierzchnie
magazynowe i logistyczne, ktére
pozwolg OBO zabezpieczy¢ dostawy
na rynki krajowe i miedzynarodowe

w perspektywie dfugoterminowe;.
Oprdcz ogromnych rozmiarédw nowa
hala logistyczna imponuije przede

Niezawodna
ochrona -

tatwa obstuga.

Seria PTCB TM firmy Phoenix Contact,
o szerokosci zaledwie 8 mm, fgczy w
sobie wysokq wydajnos¢ z maksymalng
przejrzystosciq w szafie sterowniczej

i moze by¢ bezpoérednio pofgczona

z kompletnym systemem CLIPLINE,
dzigki czemu idealnie nadaie sie

do wymagaijgcych zastosowan
przemystowych. Zaprojekiowana
specjalnie do $rodowisk o wysokich
pradach rozruchowych, smukta
konstrukcja pozwala zaoszczedzi¢
cenng przestrzen. Seria jest w pefni
kompatybilna z kompletng gamgq listew
zaciskowych CLIPLINE, co umozliwia
intuicyjnq integracie z istiejgcymi
aplikacjami. Dzigki precyzyjnie
stopniowanym prqdom znamionowym

wszystkim przysziosciowq technologig. Na przykiad po halach bedq poruszaty sie
bezzalogowe elekiryczne systemy transportowe. Ponadto zastosowany zosfanie

3-piefrowy system regatéw z rurami spiralnymi, wézki widlowe z teleskopowymi

widlami oraz systemy kamer. Aby osiggngé optymalny proces zatadunku, wzdfuz

cafej pdtnocno-wschodniej strony i w obszarze potudniowo-wschodnim planowane

sq duze rampy zatadunkowe. Umozliwi to jednoczesny zatadunek i roztadunek

nawet 10 naczep.

Bliskos¢ centrum kompetencii w zakresie metali zapewnia krétkie frasy transportowe,

co jest réwniez korzysine dla srodowiska. W kazdym razie nowa hala logistyczna

bedzie zréwnowazona i zorientowana na przysziosé. Zasilanie bedzie w duzej
mierze zapewniane przez energie stoneczng wytwarzang przez wiasny system
fotowoltaiczny firmy. Zostat on réwniez ponownie rozbudowany w nowym centrum

logistycznym.

Partner PHOENIX Kontakt

Phoenix Contact wprowadza serie PTCB TM, nowg
generacje wyltgcznikéw termomagnetycznych.

od 0,5A do 16A oraz charakterystykom
F2i M1, seria obejmuje szerokie
spekirum zastosowar — od wrazliwych
komponentéw elekironicznych po
obcigzenia o duzym poborze pradu,
takie jok silniki i transformatory.
Kluczowq zaletq jest mozliwosé
tgczenia w stos monitorowania pradu

z regulowanym progiem sygnalizacj,
co zapewnia przejrzystos¢ stanu
obcigzenia zaréwno lokalnie, jak i
poprzez zdalng sygnalizacje. Prosta
integracja z PLC poprzez wyjscia
cyfrowe wspiera cigglg diagnostyke i
zwigksza dostepnosé systemu. Obstuga
jest intuicyjna dzieki uchylnej dzwigni,
ktéra wyraznie wizualizuje stan
przelqczania - nawet po odigezeniu

zasilania. Zmniejsza to wymagania
szkoleniowe i minimalizuje biedy
obstugi. Wprowadzajqc fe serie,

firma Phoenix Contact podkresla

swoje doéwiadczenie w zakresie
kompleksowych rozwigzari w zakresie
elektryfikacji, automatyzaciii
integracji systeméw.
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Partner SCHNEIDER Electric

Wydajnosé.
Zrownowazony
rozwoij.

Odpornos¢.

,Mam wyjatkowq mozliwoéé
obserwowania na wiasne oczy, jak
dynamicznie zmienia sie $wiat energii
— atakze technologii cyfrowych i
sztucznej inteligenciji. Gdziekolwiek sig
udaije, wszedzie dostrzegam te samg
prawde. Ludzie, planeta i biznes —
wszyscy jeste$my zalezni od energii. A
my wymagamy od niej coraz wiecej.
Wiele styszeliémy o tym, jak energia
napedza $wiat. Ale napedza ona
réwniez postep. Energia jest zaréwno
sifg napedowq wspdlczesnego zycia,
jak i bastionem chronigcym przed
jego najwigkszym zagrozeniem:
zmianami klimatycznymi. Whasnie
dlatego podczas konferencji Innovation
Summit Copenhagen w zesztym
miesigcu podzielilismy sie wizjg
przyszlosci firmy Schneider Electric:

Wprowadzenie do nowego programu firmy Schneider
Electric przez dyrektora generalnego Oliviera Bluma.

chcemy by¢ wiodgcym $wiatowym
dostawcq technologii energetycznych.
taczqc elekiryfikacje, automatyzacie i
cyfryzacje, uwalniamy pefng wartosé
energii, zapewniajgc wszystkim
wydajno$é i ziéwnowazony rozwd.
W ciqgu najblizszych 15 lat globalne
zuzycie energii wzrosnie o 60%. Popyt
nieustannie rosnie, systemy sieciowe
uginajq sie pod presjq, a wszystko
dzieje sie szybciej, niz ktokolwiek
przewidywat. Zmienno$¢ cen energii
nie jest juz problemem tymczasowym.
Nieprzewidywalno$¢ cen i obawy
dotyczqce przystepnosci cenowej staty

sie nowq normg, zmienigjgc sposéb
planowania, inwestowania i dziatania
przedsigbiorstw. Rosnie réwniez
popularno$é odnawialnych zrédet
energii. Jest to obiecujgca zmiana, ale
wprowadza réwniez nowq ztozonoéé:
sieci muszq ewoluowaé, aby zarzqdzaé
dostawami, réwnowazy¢ podaz i
utrzymywad niezawodno$é na duzg
skale. W Schneider Electric jest nasza
specjalno$é. Technologia energetyczna
to obszar, kidry ksztattujemy od lat.
Teraz definiujemy go, przejmujemy nad
nim kontrole i skalujemy.

Partner Siemens

Siemens organizuje warsztaty w Regensburgu.

W listopadzie firma Siemens
Buildings Regensburg goscita
czfonkéw FEGIME z krajow
baltyckich, Grecji, Niemiec

i Rumunii na inspirujgcych
warsztatach poswieconych
systemowi sterowania
budynkami KNX i oswietleniu
zorienftowanemu na
cztowieka (HCL).

Nowoczesne $rodowiska wymagaijq
czego$ wiecej niz tylko $wiatta

— potrzebujqg systeméw, kidre
dostosowug sie do ludzi.

Oswieflenie zorientowane na cztowieka naéladuje naturalne $wiatto dzienne,
wspierajqc rytm dobowy, nastrdj i sprawnoé¢ poznawczg. W potqczeniu z

KNX umozliwia dynamiczne sterowanie jasnosciq, femperaturg barwowq i
harmonogramem — wszystko to ptynnie zintegrowane z innymi systemami budynkéw.
Uczestnicy zapozndli sie z podstawami i zaawansowanymi funkcjami KNX, poznali
zasady HCLi przetestowali najnowsze rozwigzania, takie jak KNX/DALl Gateway N
141 i Touch Control TC5. Podczas praktycznych sesji pokazano, jak zaprogramowane
sceny $wietlne przechodzq od chfodnych odcieni pobudzajgcych rano do cieplych
barw sprzyjajqcych wieczornemu relaksowi, jednoczesnie optymalizujgc zuzycie
energii dzieki wykorzystaniu $wiatfa dziennego i wykrywaniu obecnoéci oséb.

Kluczowe korzysci

Dobre samopoczucie i produktywno$é: odwietlenie sprzyjajqce zdrowiu i

koncentraiji

Efektywnos¢ energetyczna: inteligentne sterowanie zmniejsza zuzycie energii
Elastycznoéé i skalowalno$é: KNX integruie sig z systemami HVAC,

zabezpieczeniami i innymi

Przyszloiciowosé: otwarte standardy zapewniajg diugoterminowg

kompatybilno$é

Opinie byly w przewazajqcej mierze pozytywne, a wiele oséb cheie zastosowatoby
te koncepcie jako oferte dodajgcq wartosé do projektéw, tworzgce przewage
konkurencying. Na zyczenie mozna zaplanowaé przyszle warsztaty wspierajqce
rozszerzajqcq sie wspdtprace miedzy FEGIME i Siemens w zakresie technologii

budowlanych.
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Partner Signify

W kierunku gospodarki o obiegu zamknietym.

Signify od ponad pietnastu
lat promuje praktyki
oparte na efektywnym
wykorzystaniu zasobéw i
obiegu zamknietym.

, Efeklywno$¢ energetyczna od dawna
jest kluczowq kwestiq w branzy
oéwietleniowej, ale ostatnie zmiany,
takie jak zakiécenia w faricuchu
dostaw i zblizajqgce sig przepisy

UE, zmienily sytuacie” — wyjasnia
Marleen Verhagen, dyrektor ds.
zréwnowazonego rozwoju w Signify
na Europe. Signify jest doskonale
przygotowane. W ramach programu
,Brighter Lives, Better World” firma
podwoita przychody z gospodarki o
obiegu zamknigtym do 35%. Szybko
jednak stafo sie jasne, ze nie jest to
tatwy proces. Dlatego firma Signify
opracowata ramy zréwnowazonego
projektowania, uwzgledniajqce trzy
ugrunfowane zasady:

Zuzywaj mniej: Poprzez wprowadzanie innowacji w zakresie projekfowania
i technik produkcii, zwigkszanie wykorzystania materiaféw pochodzqcych z
recyklingu oraz ciggte dgzenie do poprawy efektywnosci energetyczne.
Dluzsze uzytkowanie: Przez wprowadzanie nowatorskich rozwigzan

w zakresie frwato$ci produktéw, tatwosci serwisowania i mozliwosci

modernizacii.

Ponowne wykorzystanie: Poprzez zastosowanie inteligentnych projekiéw
i modeli biznesowych opartych na obiegu zamknigtym w celu tworzenia
produkiéw, kidre mozna fatwiej poddaé recyklingowi, odnowié lub ponownie

wykorzystaé.

Przyktady: stosujgc zasade , Uzywaj mniej”, firma Signify opracowata serig Philips
Coreline gwarantujgeq doskonalq jakosé swiatta, aby ograniczy¢ liczbe opraw

oswietleniowych wymaganych do typowych zastosowan. Aby zuzywaé mniej,
wszystkie produkty sq wyposazone w tag serwisowy Signify, kod QR, ktéry po
zeskanowaniu dostarcza wszystkich informacii potrzebnych do zaméwienia czesci

zamiennych, wraz z insfrukejq wyjasniajgeg, jak szybko ifatwo wykonaé naprawe.

Partner Televes

Nowa era wzmacniania sygnatu telewizyjnego.

Televes wprowadza nowy Avant 12, programowalny wzmacniacz sygnatu gléwnego, ktéry na
nowo definiuje standardy dystrybucji sygnatu telewizyjnego dzieki innowacyjnej technologii i

fatwosci instalacii.

Od dziesigcioleci dysirybucija
sygnatéw telewizyjnych w budynkach
i domach stanowi wyzwanie
techniczne, wymagajace wydajnych

i wszechstronnych rozwigzan
zapewniajqcych zréwnowazony
sygnaf we wszystkich gniazdkach
telewizyjnych. Wraz z pojawieniem
sie Avant 12, Televes oferuje produkt,
ktdry faczy w sobie niespotykany
poziom mocy wyjciowej, inteligentne
samoprogramowanie i zaawansowang

tgcznoéé do konfiguracii - wszystko
to poparte migdzynarodowymi
nagrodami za wzornictwo i wysokg
jakoscig materiaféw. Gléwne zalety
wzmacniacza fo:
Wigksza liczba gniazd: dzieki
niezréwnanemu poziomowi
mocy wyjsciowej Avant 12
moze obstugiwac szeroki
zakres punkiéw dostepowych,
zapewniajqc zréwnowazony i
stabilny sygnat.
Samoprogramowanie w
mniej niz minute: za pomocq
jednego polecenia wzmacniacz
automatycznie wykrywa i
dostosowuje kanaty, znacznie
skracajqc czas konfiguracii.

tgczno$é Bluetooth do zdalnej
konfiguracji: za pomocq aplikacii
mobilnej Televes ASuite dla systeméw
Android/iOS instalatorzy mogq
precyzyjnie dostosowaé parametry
bez fizycznego dostepu do
urzqdzenia, usprawniajqc procesy
konfiguracii i konserwacii.

W ramach dqzenia firmy Televes

do doskonafosci nowy wzmacniacz
zostat w catodci opracowany w jej
najnowoczedniejszych zrobotyzowanych
zaktadach produkeyjnych w Hiszpanii, co
gwarantuje najwyzsze standardy jakosci i
niezawodnosci.
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Partner TRILUX

Wyrafinowane oswietlenie dla nowoczesnych wnetrz.

Nowa oprawa Varitura
firmy TRILUX zapewnia
doskonate oswietlenie
biur, sSrodowisk pracy i
placowek edukacyjnych.

Oprawa Varitura firmy TRILUX to
doskonata, wysoce wydajna oprawa
oéwietleniowa. Jednoczeénie stanowi
ona wyrazisty element wystroju
wnetrza. Jej charakterystyczny,
kwadratowy, pétprzezroczysty profil
zapewnia jednolitg estetyke w réznych
zastosowaniach. Dostepna w wielu
diugosciach i opcjach sirumienia
$wietlnego, umozliwia réwniez prostq
modernizacje istiejgcych systeméw w
stosunku 1:1.

Dostepna jako oprawa natynkowa
lub podwieszana — i opcjonalnie z

175 lat ducha
innowagji.

Od dziesiecioleci Weidmiiller i
FEGIME cieszq sig silnym partnerstwem
opartym na wzajemnym zaufaniu i
wspdlnej wizji: wzmacnianiv pozycii
niezaleznych hurtowni elekirycznych
poprzez najnowoczesniejsze
technologie, niezawodnos¢ i lokalng
wiedze specjalistyczng. Wspdlnie
wprowadzili na rynek nowe produkty
i rozwigzania, pomagajqc klientom
sprosta¢ wyzwaniom coraz bardziej
cyfrowej i polqczonej branzy.

Dluga lista innowadii firmy Weidmiiller
odzwierciedla nieustanne dgzenie

do uproszczenia i przyspieszenia
inzynierii elekirycznej. W 2025

r. ten duch postepu zrobi kolejny

krok naprzéd wraz z otwarciem
nowej, najnowoczesniejszej fabryki
elektroniki o wartosci 60 min euro

posrednim elementem skierowanym do géry do oéwietlenia sufitowego — oprawa
nadaie sig do stanowisk komputerowych (UGR < 19) i sfref technicznych dzieki
swoijej konstrukeji odpornej na kurz i zachlapania (IP54).

Dzigki wysokiej efektlywnosci energetycznej do 160 Im/W i zywotnosci 50 000
godzin (L80) Varitura spefnia wymagania kluczowych programéw dotacyjnych i
certyfikacji budynkéw. Inteligentne zarzgdzanie o$wietleniem mozna fatwo wdrozyé
za pomocq DALI. Dostepna jest réwniez wersja Tuneable White, umozliwiajgea
stosowanie rozwigzars Human Centric Lighting.

Modernizacja isiniejgeych instalacji o$wietleniowych jest réwniez bardzo fatwa. W
wielu przypadkach mozliwa jest bezposrednia wymiana 1:1. Oprawy sq dostepne
w dwdch diugosciach (1200 mm i 1500 mm) i z pakietami sfrumienia $wietlnego od
3700 lumendw do 6100 lumendw. Ciggly rowek na gérze umozliwia elastyczny
montaz przy uzyciu istiejqcych punktéw wiercenia, dzigki czemu modernizacja jest
szybka, prosta i ekonomiczna.

Partner WEIDMUELLER

Weidmiiller swiegtuje ten niezwykty kamien milowy,
otwierajgc nowoczesng fabryke elektroniki w siedzibie
firmy.

jednym dachem, zapewniajqgc wysokg
elastycznosé i krétki czas reakji.
Zbudowany z myslg o przysztosci,

do 2030 roku ma zatrudniaé od 70
do 300 pracownikéw, a jego moce
produkeyjne majq sie podwoic.

Swietuiqc 175.rocznice powstania,
firma Weidmiiller patrzy w przysztos¢ z
takq samgq ciekawoiciq i deferminaciq,
kire charakteryzowaly jej historie.
Dzieki projektom opartym na zasilaniu
pradem statym, produkcji opartej na
sztucznej inteligencii i sieciowaniu
maszyn, Weidmiller nadal ksztattuje
transformacje przemystowq, a dzigki
Scistej wspdtpracy z FEGIME zapewnia,
w Detmold (migdzy Hanowerem Ze innowacie i partnerstwo pozostang
a Dortmundem). Zaktad integruje mocno powigzane przez kolejne 175
przetwdrstwo tworzyw sztucznych, lat.

montaz koricowy i logistyke pod
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Partner Zumtobel

Inteligentna inzynieria spotyka wtoski design.

We wspétpracy z firmg Zumtobel firma Pininfarina stworzyta TECTON Il — system
oswietleniowy, ktéry tgczy ponadczasowq wloskq estetyke z inteligentng inzynierig i
innowacyjnoscig opartq na zasadach gospodarki o obiegu zamknietym.

— méwi Nicola Giroffi, dyrektor ds.
projektowania produktéw w Pininfarina.
Opisuje on TECTON I, nowy system
oéwietleniowy, kidry stynne studio
projektowe stworzyto we wspdtpracy z
firmg Zumtobel.

Opracowany zgodnie z zasadami
projektowania cyrkularnego (CDR)
firmy Zumtobel, TECTON Il vosabia
prawdziwg zréwnowazong produkcje,
zawierajge do 28% materiatéw
pochodzqcych z recyklingu i
charakteryzujgc sie wspdtczynnikiem
przetworzenia na poziomie 65-69%.
Zapewniajqc wydajno$é do 211 Im/W
i wyposazony w frwate komponenty,
system minimalizuje zuzycie energii i
ilo$¢ odpaddéw materiatowych w catym
cyklu zycia, wspierajqc jednoczesnie
certyfikaty Green Building i przyszlo$é
opartq na efektywnym wykorzystaniu
zasobdw.

Dzigki modutowej, niewymagaijacej
uzycia narzedzi koncepcii plug-and-
play, oferuje jeden z najszybszych

i najbardziej intuicyjnych systeméw
instalacyjnych na rynku, zapewniajgc
szybkgq konfiguracie i fatwg
konserwacje.

Jako przysziosciowa cyfrowa
podstawa, 15-biegunowa cyfrowa
magistrala plynnie infegruje technologie
oéwietleniowe, sterujqce i infeligenine

budynki — zapewniajqc skalowalng
infrastrukture dla biur, przemystu i
magazyndw.

Kluczowe zalety:

Szybka instalacja: system
typu plug-and-play bez uzycia
narzedzi, z ergonomiczng
dzwigniq blokujqcg,
umozliwiajqcy szybkq i
bezbtednq konfiguracje.
Przyszfosciowy: komponenty
z mozliwosciq rozbudowy
przedtuzajq zywotno$é
systemu.

Zréwnowazony: wysoka
zawarto$¢ materiatéw
pochodzqcych z recyklingu i
odpowiedzialne pozyskiwanie
SUTOWCOW.

Gotowosé cyfrowa:
15-biegunowa magistrala do
inteligentnego potgczenia.
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